
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Klinikum Ibbenbüren in der Klinik für  
Pneumologie, Thoraxonkologie und Beatmungsmedizin eine/n

Arzt in Weiterbildung (w/m/d) 

Gesundheit im Verbund
Die Stiftung Mathias-Spital Rheine ist ein caritatives Unter-
nehmen in christlicher Tradition mit Sitz in Rheine. Die Kran-
kenhäuser Mathias-Spital, Jakobi Krankenhaus, Klinikum 
Ibbenbüren und Paulinenkrankenhaus Bad Bentheim leisten 
ebenso wie die Geriatrische Rehaklinik Mettingen seit Gene-
rationen einen wesentlichen Beitrag zur medizinischen Ver-
sorgung der im nördlichen Münsterland und darüber hinaus 
lebenden Menschen. Das Leistungsangebot wird durch Medi-
zinische Versorgungszentren, Altenheime und einen ambulan-
ten Pflegedienst ergänzt. Die Mathias-Service-Gesellschaft 
unterstützt alle Einrichtungen mit umfangreichen Dienstleis-
tungen. Darüber hinaus bestehen zahlreiche Kooperationen 
mit anderen Leistungserbringern im Gesundheitswesen.

Über 4.000 Menschen arbeiten in der Mathias-Stiftung für die 
Patienten/innen und Bewohner/innen und es werden jährlich 
mehr. Sie werden sowohl gefordert als auch gefördert und er-
leben einen wertschätzenden Umgang. Unser konsequenter 
Qualitätsanspruch und gute Abläufe zielen auf das Wohler-
gehen der Patienten/innen und Bewohner/innen. Die daraus 
resultierende gute Akzeptanz bei unserer Zielgruppe gibt uns 
eine wirtschaftliche Stabilität und ermöglicht uns, das Leis-
tungsangebot kontinuierlich zu verbessern und auszubauen. 

Das Klinikum Ibbenbüren ist ein Schwerpunktkrankenhaus 
im Kreis Steinfurt mit 460 Betten, 13 Fachabteilungen und 
Lehrkrankenhaus der Westfälischen Wilhelms-Universität 
Münster.

Unsere Strukturen
Die Klinik behandelt mit rund 40 Betten am Standort Kli-
nikum Ibbenbüren und 55 Betten am Standort Klinikum 
Rheine Patienten mit dem gesamten Spektrum der Pneu-
mologie sowie der Thoraxonkologie und Beatmungsmedi-
zin. Beide Kliniken halten das vollständige Spektrum der 
nichtinvasiven und invasiven Diagnose- und Behandlungs-
verfahren vor. Diese umfassen neben der gesamten lun-
genfunktionsanalytischen Diagnostik die flexible und starre 
Bronchoskopie inkl. der interventionellen Bronchologie 
mit Durchleuchtungsmöglichkeit sowie endobronchalen 
Ultraschall. Ferner hält die Klinik auf den interdisziplinär 
geführten Intensivstationen alle Möglichkeiten der inva-
siven und nichtinvasiven Beatmung vor. Derzeit läuft das 
Zertifizierungsverfahren zum Lungenkrebszentrum, ein 
Weaningzentrum mit 10 Betten befindet sich am Klinikum 
Ibbenbüren.

Ihr Profil
Sie sind in der Ausbildung zum Facharzt für Innere Medi-
zin oder Innere Medizin und Pneumologie oder möchten 
diese beginnen. Sie legen Wert auf eine gut organisierte 
Ausbildung, die Ihnen während der geforderten Zeiträume 
alle Aspekte des Fachgebiets bietet. Darüber hinaus sind 
Sie motiviert, Teil eines modernen, leistungsfähigen Teams 
mit hervorragender Mischung aus erfahrenen und jungen 
Kollegen zu werden.
Dann sind Sie bei uns richtig!

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine strukturierte, kurrikulär geordnete 
Ausbildung in allen Bereichen des Fachgebiets – unsere 
Weiterbildungspläne entnehmen Sie bitte unserer Internet-
seite. Das Klinikum Rheine verfügt über die 36 monatige 
Zulassung als Weiterbildungsstätte für Innere Medizin und 
Pneumologie. Gemeinsam mit der gastroenterologischen 
und kardiologischen Klinik verfügt die pneumologische Kli-
nik in Ibbenbüren ebenfalls über die 36 monatige Weiterbil-
dungsermächtigung für die Basisweiterbildung der Inneren 
Medizin.
n	Voll-/Teilzeitstelle in einem gemischten Team aus
	 erfahrenen Fachärzten und Weiterbildungsassistenten
n	Flache Hierarchie und eine intensive Betreuung werden 
	 im klinischen Alltag gelebt 
n	Dienst- und Urlaubspläne werden von den ärztlichen 
	 Mitarbeitern/innen eigenverantwortlich gestaltet
n	Großzügige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
n	Familienfreundliches Arbeitsumfeld
n	Attraktive Beschäftigungs- und Vergütungsbedingungen 
	 nach den AVR-C
n	Eine zusätzliche Altersversorgung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Für weitere Informationen steht Ihnen gerne unser Che-
farzt der Klinik Dr. med. Nicolas Dickgreber unter der 
Telefonnummer  05971/42-2700 zur Verfügung. Wir freu-
en uns auf ein persönliches Gespräch.

Gerne können Sie sich unsere Klinik auch im Rahmen einer 
Hospitation näher ansehen, um Ihre Entscheidung gut vor-
bereiten zu können.

Bitte geben Sie in Ihren aussagefähigen Bewerbungsunterla-
gen auch Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin, Ihre Gehalts-
vorstellung und Ihre Konfession an. Wir freuen uns auf Ihre  
Bewerbung per E-Mail an bewerbung@mathias-stiftung.de. 
Ihre postalische Bewerbung richten Sie bitte an:

Stiftung Mathias-Spital Rheine
Zentrale Personalabteilung

Frankenburgstraße 31 ∙ 48431 Rheine
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